GUIDE

DE L’ETUDIANT
2011-2012

Université Hassan Il
Mohammedia-Casablanca

il
'i|.|-|

===
==1LIHII

-

Jult)l ;uusll fieols
sliagl jlall Ayanaall
UNIVERSITE HASSAN Il
MOHAMMEDIA CASABLANCA






DINZHN:] © SnuaAualg







L'Université Hassan I Mohammedia—Casablanca (UH2MC) est heureuse de vous
compter parmi ses 30 000 étudiants et vous souhaite la bienvenue a 'Universite.

La réussite de vos années d'études supérieures, quelque soit le choix de votre for-
mation, repose en particulier sur un équilibre entre une préparation a l'insertion pro-
fessionnelle et une ouverture d'esprit.,

LUH2MC offre une formation diversifiée intégrée dans le dispositif de I'enseignement
supérieur LMD (Licence, Master, Doctorat). Ces formations fondamentales, profes-
sionnalisantes, attractives et innovantes permettent d'intégrer le marché de I'em-
ploi. Ainsi TUH2MC propose un large panel de disciplines dans les trois domaines:
sciences et technigues, lettres, sciences humaines et arts, sciences juridiques, éco-
nomigques, sociales et gestion.

Cette offre de formation se développe a tous les niveaux d'études. Adaptée a une
demande socio-économique, elle permet de mettre en synergie savoirs acadé-
miques et savoirs professionnels : Dipldme Universitaire de Technologie, Licences
d’Etudes Fondamentales, Licences es-Sciences et Techniques, Licences d’Etudes
Professionnelles, Masters, Masters es-Sciences et Techniques, Masters Spécialisés,
Diplome d'Ingénieur, Dipléome de 'ENCG et Doctorat.

La réussite de votre parcours universitaire dépend, non seulement de la qualité de
formations proposées et du cadre de vie mais aussi de I'effort déployé et de votre
ouverture d'esprit.

Ce guide est un outil pratigue congu pour vous permettre de vous repérer dans
'Université, et vous familiariser avec ce monde nouveau, son administration et son
organisation.

Pr. Sadad CHARIF d’OUAZZANE
Président de I’'Université Hassan Il
Mohammedia-Casablanca
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B H N B B B PRESENTATION

2 Une Université de proximité

L'Université Hassan I Mohammedia-Casablanca (UH2MC), dont le premier noyau a été créé en 1984 pour
répondre a la décentralisation des institutions universitaires, occupe une place importante au sein des univer-
sités marocaines du fait de sa position géographique particuliere, située entre Casablanca, capitale écono-
mique, et Rabat, capitale administrative du Royaume.

Cette institution a su batir sa notoriété notamment grace aux efforts considérables consentis par le corps
enseignant chercheur et le personnel administratif qui se sont fixés un objectif clair : adapter la formation et
la recherche a 'UH2MC aux exigences du développement intégré tant au niveau local, régional, national
gu'international.

Limplantation de I'Université Hassan I Mohammedia-Casablanca dans les villes Mohammedia et Casablan-
ca est un choix approprié. En effet, nul n'ignore la place importante qu'occupent ces deux villes dans le
domaine industriel. Ainsi la vile de Mohammedia possede la plus grande raffinerie de pétrole au Maroc (LA
SAMIR), une centrale thermique de production d'électricité et plusieurs unités d'industrie chimique et textile.
Elle abrite également un port pétrolier. Aussi la ville de Casablanca, capitale industrielle et économique du
pays, permet a 'UH2MC de contribuer efficacement au développement économigue et social du Maroc et
a la diffusion du savoir.
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Pour ce qui est du secteur culturel et social, ces deux villes abritent de grands complexes culturels compor-
tant des maisons de jeunes, des bibliothéques publiques, des théatres ...

En bref, I'environnement économique et social de I'Université Hassan Il Mohammedia-Casablanca offre a
celle-ci un espace favorable au développement de la connaissance. Il lui permet également d'établir des
partenariats et des relations avec les entreprises de la région par des conventions de coopération et des
programmes de recherche.

2 Sa force : la pluridisciplinarité

Pluridisciplinaire, 'UH2MC couvre la majorité des domaines de formation, a I'exception de la médecine et de
la pharmacie, au travers de ses dix établissements répartis sur trois sites :

Site Mohammedia
e Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales — Mohammedia (FSJESM)
e Faculté des Lettres et des Sciences Humaines - Mohammedia (FLSHM)
e Faculté des Sciences et Techniques - Mohammedia (FST)
e Fcole Normale Supérieure de 'Enseignement Technique - Mohammedia (ENSET)

Site Ben M’Sik, Casablanca
e Faculté des Sciences Ben M'Sik - Casablanca (FSB)
e Faculté des Lettres et des Sciences Humaines, Ben M'Skk - Casablanca (FLSHB)
e Ecole Supérieure d'Arts Appliqués Ben M'Sik - Casablanca (ESAA)
e Ecole Nationale Supérieure d'Arts et Métiers - Casablanca (ENSAM)

Site Ain Sebaj, Casablanca
e Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales Ain Sebaé - Casablanca (FSJESAS)
e Fcole Nationale de Commerce et de Gestion - Casablanca (ENCG)

SSAN I MOHAMMEDIA-CASABLANCA
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2 LUH2MC c’est aussi :
¢ 30 000 Etudiants
e 440 Etudiants étrangers (48 nationalités différentes)
® 864 Enseignants-chercheurs
e 483 Personnels administratifs et techniques
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2 Conseil de I’'Université

L’Université est adminstrée par un Conseil d'Université et dirigée par un Président de I'Université assisté
de deux Vice-présidents et d'un Secrétaire Général.

Ce consell est constitué par des membres de droit, des représentants élus des enseignants chercheurs
et des personnels administratifs et techniques, des représentants élus des étudiants, ainsi que des
membres désignés parmi des personnalités extérieures conformémént a la loi 01.00.

Commissions issues du Conseil de I'Université :
e Commission des affaires académiques
e Commission de la recherche scientifique
e Commission du partenariat et de la coopération

e Commission des affaires culturelles, sportives et sociales

2 Conseil de Gestion

Le Consell de gestion est constitué parmi les membres du Consell de 'Université, sur la base de la
parité entre les membres désignés et les membres élus. Il est chargé des questions administratives et
financieres.

2 Conseils d’Etablissements

Chaque établissement est géré par un Conseil d'Etablissement et dirigé par un Doyen ou un Directeur
de I'établissement.

Les conseils des établissements comprennnent des membres de droit, des représentants élus des
enseignants chercheurs et des personnels administratifs et techniques, des représentants élus des
étudiants, ainsi que des membres désignés parmi des personnalités extérieures conformémeént a la
loi 01.00.

2 Etre membre des instances universitaires (Conseil de I’'Université, Conseil de Gestion et
Conseils d’Etablissements)

Le Consell d'Université, le Conseil de Gestion et les Consells d’Etablissements sont constitués de trois
groupes : les membres de droit, les membres désignés et les membres élus. Parmi les membres élus,
on trouve des représentants des étudiants dans chague conseil.

Ainsi, par leur élection aux Conseils d’'Université, d'Etablissements et de Gestion, les étudiants :
e participent aux décisions relatives aux missions et a la bonne marche de 'Université,
e proposent et défendent les revendications des étudiants devant les conseils,

e informent les étudiants des travaux des conseils.
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2 Présidence

Av. Hassan |, B.P. 150, Mohammedia — Maroc
Tél. +212 5 23.31.46.35/36 | Fax; +212 523 31 46 34 | E-mail: presidence@univh2m.ac.ma
Site web : www.univh2m.ac.ma

e Président : Pr. Sadd CHARIF d’OUAZZANE

e Vice-président chargé des Affaires Académiques : Pr. Noureddine DAMIL

e Vice-Président chargé de la Recherche Scientifique et de la Coopération : Pr. Abderrahim KHALIDI
e Secrétaire Général : M. Mohamed SABBANI

72 Etablissements

¢ Faculté des Lettres et Sciences Humaines - Mohammedia (FLSHM)
Pr. Rachida NAFAA, Doyenne
Avenue Hassan Il B.P. 546, Mohammedia
Tél: +212523324873/74 | Fax:+2125233256377
¢ Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales - Mohammedia (FSJESM)
Pr. M’'Hamed DASSER, Doyen
Bd Hassan Il Mohammedia 20650 Maroc
Tél: +212523314682/83 | Fax: +212 523 31 46 81
¢ Faculté des Sciences et Techniques - Mohammedia (FSTM)
Pr. Mohamed RAFIQ, Doyen
BP. 146 Mohammadia, 20650 Maroc
Tél: + 21252331 47 05/21223 314708 | Fax: +212523 31 563 53
* Ecole Normale Supérieure de ’Enseignement Technique - Mohammedia (ENSETM)
Pr. El Bachir SALHI, Directeur
Bd Hassan Il, B.R. 1569 MOHAMMEDIA
Tél: +2125238322220/0523323530 | Fax 421252332 25 46
¢ Faculté des Lettres et Sciences Humaines Ben M’Sik - Casablanca (FLSHB)
Pr. Abd Elmajid EL KADDOURI, Doyen
Hay El baraka B.P : 7951 Moulay Rchid Ben M'Sik 20800 Casablanca
Tél: +212522705096/0522 705097 /0622705098 | Fax:+212522 7051 00
¢ Faculté des Sciences Ben M’Sik - Casablanca (FSB)
Pr. Mohamed Said EL KEBBAJ, Doyen
Cdt Driss El Harti, BP 7955 Sidi Othman, Casablanca.Maroc
Tél.. +212522704671/2126 619020 14/15 | Fax: +2125227046 75
¢ Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales Ain Sebaa - Casablanca (FSJESA)
Pr. Jamila HOUFAIDI SETTAR, Doyenne
B.P. 2634, Ain sebaa - Casablanca
Tél: 421252234 3482 | Fax:+212522357846
¢ Ecole Nationale de Commerce et Gestion - Casablanca (ENCG)
Pr. Mohammed Nabil BENCHEKROUN, Directeur
Beau site Ain Sebaa-Casablanca (Sis Marjane) B.P. 2725, Ain Sebaa Casablanca
Tél: +212652266 0852 | Fax:+212 522660143
¢ Ecole Nationale Supérieure d’Arts et Métiers - Casablanca (ENSAM)

Pr. Abdelmajid BADRI, Directeur par Intérim
Av. Hassan I, B.P. 150, Mohammedia — Maroc
Tél: 4212661694170 | Fax:+212523 3153 53
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¢ Centre de Formation Continue (CFC-UH2MC)
Pr. Mohamed ASSOU Facuilté des Sciences et Techniques - Mohammedia (FSTM)
BP. 146 Mohammadia, 20650 Maroc

e Centre Universitaire de Ressources Informatiques (CURI)

e Centre de recherche et développement de La Faculté des Sciences et Techniques -
Mohammedia (CRD-FST)
Pr. Mohamed ASSOU Facuilté des Sciences et Techniques - Mohammedia (FSTM)

8 BP. 146 Mohammadia, 20650 Maroc
% e Centre de langues
- Pr. Naima EL BEKRAOUI Faculté des Lettres et Sciences Humaines - Mohammedia (FLSHM)
venue Hassan .P. 546, Mohammedia
8 A H I B.P. 546, Moh dli
¢ Observatoire de Recherche en Didactique et Pédagogie Universitaire
E Ob toire de Recherch Didacti t Pédagogie Uni itaire (ORDIPU
()] Pr. M. TALBI Faculté des Sciences Ben M'Sik - Casablanca (FSB)
Cdt Driss El Harti, BP 7955 Sidi Othman, Casablanca.Maroc
e Centre d’Analyses et de Recherches du Campus Ben M’Sik
Pr. Hassan HANNACHE Faculté des Sciences Ben M'Sik - Casablanca (FSB)
Cdt Driss El Harti, BP 7955 Sidi Othman, Casablanca.Maroc
e Centre de Conseil et d’Assistance Juridique pour les Droits Humains (ABA)
Pr. Mohamed Salim OURIAGHLI Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales - Mohammedia
(FSJESM) Bd Hassan I Mohammedia 20650 Maroc
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Meilleurs veeux de réussite a toutes et a tous
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Dans le cadre de la construction de I'espace de I'enseignement supérieur au Maroc, 'UH2MC inscrit son offre
de formation dans le systeme LMD. Au travers de ce systéeme LMD, vous avez désormalis la possibilité de
construire votre parcours de formation : a chaque étape, vous pouvez réaliser un certain nombre de choix en
fonction de votre projet professionnel. Vous étes accompagné dans votre progression par une équipe péda-
gogique qui donne un accord préalable a toute adaptation individuelle. Parallelement, votre intégration dans la
vie universitaire est facilitée par 'encadrement d'un tuteur durant la 1ere année.

? Intéréts du LMD :
® Permettre les comparaisons et les équivalences des dipldmes au Maroc et a I'étranger,

e Développer la professionnalisation des études supérieures tout en préservant la nature généraliste de
I'enseignement,

e Renforcer I'apprentissage de compétences transversales,
o Capitaliser les modules acquis au cours du cursus de formation (modules et semestres validés),
® Permettre la construction progressive du parcours de formation personnalisé,
e Favoriser la mobilité dans 'espace universitaire, régional, inter-régional, national et intemational,
e Favoriser I'acces au monde du travall.
Les enseignements dispensés par les établissements universitaires sont organisés en cycles, filieres et
modules, et sanctionnés par des diplbmes nationaux.
e Qu’est ce qu’une filiere?

Une filiere est un cursus de formation comprenant un ensemble cohérent de modules pris dans un ou
plusieurs champs disciplinaires et ayant pour objectif de faire acquérir a I'étudiant des connaissances, des
aptitudes et des compétences.

e Qu’est ce qu’'un module?

Un module est I'unité fondamentale du systeme de formation. Il comprend un a quatre éléments de mo-
dule qui peuvent étre enseignés dans une ou plusieurs langues ; un élément de module peut étre soit une
matiere enseignée sous forme de cours théoriques et/ou de travaux dirigés et/ou de travaux pratiques, soit
une activité pratique consistant en travaux sur le terrain ou projet, soit un stage. Les différents éléments
d'un module constituent une unité cohérente. Une activité pratique peut constituer une partie d'un module,
un module entier ou plusieurs modules.

2 LMD : Grades organisés en semestres
e Licence (bac + 3 ans) :

La licence et la licence sciences et techniques se déroulent sur six semestres. La licence professionnelle
peut s'organiser sur les deux demiers semestres voire les quatre demiers semestes.

e Master (bac + 5 ans) :

Le master, le master sciences et techniques et le master spécialisé se déroulent sur quatre semestres
apres I'obtention de la licence.
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ETUDEERALUH2MC E E E B B B

e Doctorat (bac + 8 ans) :
Le doctorat se déroule sur six semestres, il se prépare apres I'obtention d'un Master.
Les DEUG, DEUP et DEUST deviennent des diplémes intermédiaires.

Les étudiants titulaires d'un DUT ou issus des classes préparatoires aux grandes écoles peuvent re-
joindre la licence.

2 Diplomes délivrés par TUH2MC

Tous les diplémes délivrés par ITUH2MC offrent un large éventail d'options, permettant aux étudiants de
construire un parcours personnalisé.

*Bac +2:
¢ Dipléme Universitaire de Technologie (DUT).

e Bac +3:
e | icence d'Ftudes Fondamentales (LEF),
e Licence d'Etudes Professionnelles (LP),
e Licence Sciences et Techniques (LST).

ETUDIER A L’UH2MC

e Bac +5:
e Master (M),
e Master Sciences et Techniques (MST),
® Master Spécialisé (MS),
e Diplébme de 'ENCG,
e Dipléme d'Ingénieur (D).

e Bac +8:
e Doctorat (D).
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M B E N N N OFFRES DE FORMATION

LUH2MC propose une large variété de formations orientées vers le monde du travail ou vers la re-
cherche dans les secteurs des Sciences Juridiques, Economiques, de Gestion, de Commerce, des
Sciences Humaines et Sociales, des Sciences et des Sciences et Techniques.

Les formations accréditées a I"'UH2MC sont données sur les tableaux qui suivent en fonction des éta-
pblissements ou elles sont domiciliées.

Z
2 Faculté des Lettres et des Sciences Humaines - Mohammedia (30 formations accréditées) Q
o
Diplome Intitulé de la filiere Coord. pédagogique g
LEF Etudes hispaniques  (estudios hispanicos) Pr. Boujemea Abkari o
Etudes francaises Pr. Thami Elouazzani 8
Ftudes anglaises Pr. Abdennaceur Bissbis m
Sociologie Pr. Said Rabbaj o
Psychologie Pr. Saad Belgnaoui (U’.)I
PO [T Mg samo 3 o
FISYING Y RN PSRN &
- A BIRWN a3
Byladly gLl :‘:;' e o
Lélyd owslil sama
LP Tourisme rural et culturel Pr. Rachida Nafaa
Médiation culturelle Pr. Nadia Bougallal
gLLquX' Jasdl O
duold duyall bl agls 85
Histoire de I'art et archéologie Pr. Abdelknalek Lemijidi
4 Pr. M'hammed Ab-
Agent de développement derebbi
Médiateur social Pr. Hakima Laala
Animateur socioculturel Pr. Hakima Laala
M Sociologie urbaine et développement Pr. Kamal Mellakh
Sleogunily gyl oyl b gradl gL ohrapiy dsdy; 53
Dynamique urbaine, banlieues et développement durable  Pr. Ahmed Ait moussa
Ao yino wlasl)s dygd aal 3
MS Tourisme et développement Pr. Jamila Saaidi
Didactique du frangais langue étrangére sur objectifs " ;
specifiques Pr. Naima El Bekraoui
SIG, télédétection et cartographie appliqués a ;
Faménagement Pr. Taieb Boumeaza
Aoyell a3l pusyss Gybag wilibud g Ll e
Traduction trilingue spécialisée (arabe, francais, anglais/ ‘
espagnol) Pr. Zoubida Bellout
D Patrimoine naturel et culturel

Dynamigue socio-spatiale, aménagement et développe-
ment des territoires

Sociologie des mutations sociales et développement

agalf ¥l ol g b gl e dipall
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2 Faculté des Sciences Juridiques, economiques et Sociales - Mohammedia
(39 formations accréditées)

Diplome Intitulé de la filiere Coord. pédagogique

LEF Sciences économiques et gestion Pr. Youssef Dhiba
Droit (langue frangaise) Pr. Driss Koudane
Droit (langue arabe) Pr. Abdelhak Safi

LP Gestion administrative Pr. Redouane Zahrou
Management et e-commerce Pr. Fouad Benseghir
Communication financiere Pr. Redouane Zahrou
Actuariat et techniques d'assurance Pr. Aziz Ouia
Chargé de clientele de banque Pr. Faisal Zaaraoui
Gestionnaires comptables et financiers Pr. Noureddine Alj
Technico-commercial Pr. Taoufik Benkaraache
Management des organisations sportives Pr. Rachid Smouni
Informatique de gestion Pr. Ettaibi Charani
Administration et gestion des collectivités locales Pr. Knadija Ennaciri
Management comptable et financier Pr. Jamal Youssef
Droit des contentieux Pr. Mohammed Msalha
Droit des affaires Pr. M'hamed Segame
Technigues financiéres et bancaires Pr. Mohamed Benhrimida
Logistique et commerce Zggﬁﬁde‘a" Nacii ben-
Gestionnaire d'établissements a caractere social Pr. Redouane Zahrou

M Technigue de modélisation économique et économétrie  Pr. Ahmed Hafnaoui
Communication publique et sociale Pr. Najib Mounhtadi
Droit des affaires Pr. Mohamed Segame
Ingénierie bancaire et financiere Pr. Hassan Bougantouche
Audit et controle de gestion Pr. Jamal Youssef
Jlac¥! o9iL8 Sapaid paluall
hiaially sslogliadl pgilally ddgadl clidlel! somo plole 5
Droit de I'entreprise Pr. Mostapha Bentaher
Droit des contentieux Pr. Mohammed Msalha
Affaires internationales Pr. Driss Kouddane
Sl 8 15¥) yarady duagosl Slawlosll S yls 5

MS Mangement des organisations et développement social  Pr. Redouane Zahrou
Management du commerce électronique Pr. Fouad Benseghir
Management logistique appliquée Pr. Mohammed Moutmihi
Jlasdlg )Ll poils e plole
Audit et controle de gestion bancaire Pr. Jamal Youssef
Intelligence marketing et veile commerciale Pr. Toufik Benkaraache

D Fconomie, gestion et société

Droit public et sciences politiques

Droit privé
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2 Faculté des Sciences et Techniques - Mohammedia (22 formations accréditées)

Diplome Intitulé de la filiere Coord. pédagogique

LP Gestion de I'assainissement en milieu urbain Pr. Salah Souabi
Raffinage du pétrole Pr. Knalid Digua

LST Bio analyse et qualité Pr. Fouad Mellouki
Génie de I'eau et de 'environnement Pr. Salah Souabi
Sciences physiques pour l'ingénieur Pr. Driss EI Kasmi
Génie énergétique s;'zw;shn?med =
Génie biomédical Pr. El Houssine Atmani
Mathématiques et informatique Pr. Mustapha Kabil
Techniques d'analyses et controle de qualité Pr. Ahmed Reyadh
Industries céréalieres Pr. Abdelaziz Hmyene
Electronique et informatique Pr. Benyounes Oukarfi

MmsT Physico-chimie et analyse des matériaux E\rb.Abdewahma“

lzane

Sécurité alimentaire et démarche qualité Pr. Said Bl Antri
Mangement de la qualité, hygiene, sécurité et environnement  Pr. Mohamed Zahouily
g?enguno—viro\ogie et microbiologie appliquées et biotechnolo- Pr. My Mustapha Ennaj

FI Ingénierie logicielle et intégration des systemes Pr. Mohammed Ramdani
:%%%rgiﬁem;tgelgsttggﬁieet informatique appliquée a Pr Saida Amine
Génie énergétique s;sﬁzggrrahmane
Génie électrique et télécommunications Pr. Abdelmajid Badiri
Génie des procédés et d'environnement Pr. Knalid Digua

D Sciences et techniques de la chimie, de la vie et de

I'environnement

Sciences et ingénierie pour le développement durable

7 Ecole Normale Supérieure de ’Enseignement Technique - Mohammedia (9 formations

accréditées)

Diplome Intitulé de la filiere Coord. pédagogique

DUT Génie électrique et informatique industrielle Pr. Hassan Ouaji
Mécanique Pr. Bl Hassan Achouyab
Techniques de commercialisation Pr. Abdellatif Mouany
Assistanat et organisation des entreprises Pr. Abdelkrim Oukkach

LP Génie mécanique et automatisation des systemes indus-  Pr. Mostafa Ait Haj
triels Kaddour
Assistant en gestion des ressources humaines Pr. Najio Takieddine
Systemes et réseaux informatiques Pr. Jamila Bakkoury
Sciences économiques et gestion : DUE Pr. Hamid Amifi

MS Pr. Elhossein lloussa-

Systemes d'information distribués
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7 Faculté des Lettres et des Sciences Humaines Ben M’Sik - Casablanca (32 formations

accréditées)
Diplome Intitulé de la filiere Coord. pédagogique
LEF Etudes francaises Pr. Fatiha Bennani
Etudes anglaises Pr. Knalid Berrada
PSRN o s
FIUSYING NI AN saoall pibna s
8)Ladlg g, lall E R N
Léf, s 4 sl s s
dadall ool ad adalll s 3
LP Communication des organisations Pr. Rachida Bouzidi
FIRSU (SN il sglia 3
Accompagnateurs sociaux Pr. Abdelfettah Mekouar
Audiovisuel Pr. Mohsine Guennar
Agent de développement Pr. Abdelbaki Belfakin
Gestionnaire d'établissements a caractere social Pr. Abdelbaki Belfakin
M Littératures et cultures francophones et comparées Pr. Samira Douider
Moroccan american studies Pr. Mohamed Benzidan
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Ingénierie culturelle et artistique Pr. Abdelbaki Belfakin
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ms Management de la communication des organisations Pr. Jaouad Bennis
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D Changement climatique, aménagement et développement
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B B E B B N OFFRES DE FORMATION

2 Faculté des Sciences Ben M’Sik - Casablanca (40 formations accréditées)

Dipléme Intitulé de la filiere Coord. pédagogique

LEF Sciences de la matiére physique Pr. Mohamed El Hafidi
Sciences de la matiere chimie Pr. Naima Hanafi
Sciences de la vie Pr. Abderrahim Rochdli
Sciences de la terre et de I'univers Pr. Mustapha Mouflih
Sciences mathématiques, informatique et applications : mathéma- Pr. Jamal Bouyaghroumni
tiques
Sciences mathématiques, informatique et applications : informatique ~ Pr. Mohamed Azouazi

LP Plasturgie Pr. Abdelali Derouiche
Instrumentation et métrologie physique Pr. Hamid Chakir
Développeurs Java et C++ Pr. Abdelaziz Marzak
Ingénierie des systemes electroniques Pr. Abdellatif Bennis
Réseaux et systemes Pr. Mostafa Rachik
Réseaux et informatique industrielle Pr. Mohammed Talra
Génie des matériaux et qualité Pr. Abdelrhani Idrissi Adib
Systemes embarqués Pr. El hossine Labriji

M Instrumentation et méthodes d'analyse physicochimique Pr. Abdelmjid Tairi
Géologie appliquée a la prospection des ressources naturelles Pr. Rachid Essamoud
Traitement de l'information Pr. Mohammed Fettach
Matiere - rayonnement Pr. Mabrouk Benhamou
Sciences mécaniques Pr. Mohamed Chagdali
Sciences de la santé et du développement Pr. Rachid Saile
Physique et chimie des matériaux et nanomatériaux Pr. Said Ouaskit
Biologie et santé Pr. Driss Radallah
Valorisation des ressources naturelles, procédés chimiques et dével-  Pr. Mohamed El Guen-
oppement durable douzi

MS Génie des matériaux Pr. Abdeslam El Bouari
Energies renouvelables et matériaux Pr. Mohamed Taqi
Modélisation, simulation et instrumentation Pr. Abdelaziz Bouroumi
Biotechnologie et démarche qualité Er‘ Mohammed Ana;s

ch-Cherif EI Kettani

Contréle qualité dans les industries pharmaceutique, alimentaire et Pr. Abdel Fatah Sebban
cosmétique
Qualité du logiciel Pr. Abderrahim Tragha
Sciences mathématiques pour l'ingénieur Pr. Amina Ouazzani Chahdli
SIG et télédétection appliquées aux géosciences et & I'environnement  Pr. Mustapha Hakdaoui
Réseaux et systemes Pr. Mohamed Azzouazi
Ingénierie des systemes d'information et de formation Pr. Mohammed Talbi
Science et gestion de I'environnement Pr. Noureddine El Mdari

D Géosciences et environnement

Chimie : recherche et développement

Physique et application

Biologie, santé et environnement

Mathématigues, informatique et traitement de I'information

Ingénierie de formation et didactique des sciences et techniques
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2 Faculté des Sciences Juridiques, economiques et Sociales Ain Sebaa - Casablanca
(9 formations accréditées)

Dipléme Intitulé de la filiere Coord. pédagogique
LF Sciences économiques et gestion Pr. Jamila Ayegou
LP Commerce et distribution Pr. Youssef Moflih
Management des unités touristiques Pr. Youssef Mofih
(Z) Gestion des ressources humaines Pr. Dikra El Maguiri
= Management des établissements sanitaires et sociaux Pr. Raby Guerbaz
g Banque - finance — assurance Pr. Jamila Ayegou
E Management de la chaine logistique et transport Pr. Hanane Rochdane
(@) Action commerciale Pr. Samira Oukarfi
E MS Etudes euro-méditerranéen Pr.Jamila Houfaidi Settar
(@]
0
] 2 Ecole Nationale de Commerce et de Gestion - Casablanca (7 formations accréditées)
E Diplome Intitulé de la filiere Coord. pédagogique
%) glp",‘z";‘g(; Commerce et Gestion Pr. Abdelamaiid Ibenrissoul
LP Gestion et administration des associations sportives Pr. Krim Gassemi
Management du sport Pr. Smail Kabbaj
Actuariat Pr. Said Youssef
MS Actuariat et finance de marché Pr. Abdelmajid Ibenrissoul
Master of business administration (mba) executive Pr. Abdelmajid Ibenrissoul
Pr. Benchekroun Moham-

Management et gouvernance du sport med Nabil

2 Ecole Nationale Supérieure d’Arts et Métiers (1 formation accréditée)

f\ Dipléme Intitulé de la filiére Coord. pédagogique
Z

9 CPI Classe préparatoire intégrée mathématiques, physique, Pr. Abdelmajid Badri
2 sciences de lingénieur

2 Centres d’Etudes Doctorales (CEDoc)

i 'UH2MC abrite cing Centres d'Etudes Doctorales :

} « Sciences et Applications, Pr. Said SEBTI (FSB)

= e Sciences, Techniques, Ingénierie et Développement Durable, Pr. Mimoun ZAZOUI (FSTM)

Z: * Homme, Espace, Communication et Arts, Pr. Abdelwahed KHAIRI (FLSHB)

:i\ e Espaces, Sociétés et Cultures, Pr. Mohamed ZHAR (FLSHM)

ﬁ e Centre D'études Juridiques, Politiques et Economiques, Gestion et Société, Pr. Fouad BEN-
@ MAKHLOUF (FSJESM).
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B EHE NN N COMMENT S'INSCRIRE ?

L'Université a mis a la disposition des étudiants un site web (www.univh2m.ac.ma) dans lequel ils peu-
vent trouver toutes les informations pour 'acces en 1ére année des Licences d'Etudes Fondamentales
(LEF), des Licences Sciences et Techniques, des Dipldmes Universitaires de Technologies (DUT) ainsi
que 'acces en 1ere année a 'lENCG et a 'TENSAM.

L'UH2MC a mis en place une nouvelle procédure de pré-inscription en ligne sur le site web de 'Univer-
sité a partir d'un espace dédié a cet effet. Les pré-candidatures pour les établissements a acces régulé
se font aussi via le site web de I'Université.

Sur le site de 'UH2MC www.univh2m.ac.ma vous trouverez :

e Les conditions d'admission

e | es modalités d'inscription définitive

e | a pré-candidature en ligne a la FST, ITENSET, ITENSAM et 'TENCG
e | es procédures de préinscription a distance

e | es dates de préinscription et d'inscription
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e | es dates d'affichage des listes

e | a date de la rentrée universitaire

Les inscriptions définitives se font sur place a I'établissement choisit au service de la scolarité.

2 La maitrise des langues

La maitrise des langues est un facteur indispensable pour votre réussite a 'Université et votre insertion
professionnelle raison pour laguelle un test diagnostic en langues vous est proposé lors de votre
inscription. Il a pour objectif de vous positionner par rapport a une échelle de niveau afin de vous offrir
un enseignement approprie.

? Prix d’excellence

Une cérémonie de remise des prix d’excellences s'organise a la fin de chague année a 'UH2MC pour
honorer les étudiants majors des différentes promotions de tous les établissements de I'Université. Ces
prix sont destinés a encourager les étudiants de 'UH2MC, ayant terminé leurs études avec distinction et
a se perfectionner dans leur spécialité.

Cette cérémonie est également 'occasion, de rassembler les représentants de I'ensemble de la com-
munauté universitaire et de rendre hommage a tous ceux qui, dans leur discipline respective : le drait,
les sciences économiques et sociales, la gestion, les lettres et les sciences humaines, les sciences et
les sciences et techniques ... contribuent a enrichir nos savoirs et a batir la société de la connaissance,
dont nous savons quelle est la clé de l'avenir.

On accede aux Dipldmes Universitaires de Technologies, Liences d'Etudes Professionnelles, Mas-
ters, Masters Sciences et Techniques, Masters Specialisés, filieres de 'ENCG, filieres d'Ingénieur et
Doctorat sur étude de dossier. Pour plus d'informations contacter les coordonateurs des filieres ou les
directeurs des Centres d'Etudes Doctorales ou visiter le site web : www.univh2m.ac.ma.

UNIVERSITE HASSAN Il MOHAMMEDIA-CASABLANCA



CALENDRIER ACADEMIQUE E R E E N N

? Dates importantes

e |nscription des nouveaux inscrits et tests de positionnement : du 12 au 22 juillet 2011 et du
2 au 9 septembre 2011

¢ Affichage des listes, accuell et debut des cours session d'automne : 12 septembre 20711
e Féte de 'Universite «lisyo d2aldf» © 06 octobre 2011
e Demier délai du controle 1 session d'automne : 29 octobre 20711

e Demier délai du controle 2 session d'automne @ 3 décembre 2011
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e Demier délai du controle final session d'automne : 7 janvier 2012

e Délibérations session d'automne : 12 janvier 2012

e Rattrapages session d'automne : 16 janvier 2012

e Délibérations rattrapage session d'automne : 20 janvier 2012

e Début des cours session de printemps : 8 février 2012

e Dermier délai du controle 1 session de printemps @ 10 mars 2012
e Dermier délai du contréle 2 session de printemps : 21 avril 2012

e Dermier délai du contréle final session de printemps : 06 juin 2012
e Délibérations session de printemps : 12 juin 2012

e Rattrapages session de printemps : 20 juin 2012

e Délibérations rattrapage session de printemps : 25 juin 2012

e Délibérations finales : 30 juin 2012

e Féte de 'excellence : 14 juillet 2012,

? Vacances
e Marche Verte - Aid Al Adha : du 6 au 13 novembre 2011
e Féte de IIndépendance : 18 novembre 2011

e Ter Moharram 1432 : 28 novembre 2011

e Fin d'année : Ter Janvier 2012

ASABLANCA

e Féte nationale : 11 Janvier 2012
¢ Fin de la session d'automne et Aid Al mawlid: du 29 janvier au 7 février 2012
e Fin de la session printemps @ du 8 au 15 avril 2012

e [éte du travail : Ter mai 2012,

UNIVERSITE HASSAN I MOHAMMEDIA-C/
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2 Activités culturelles et sportives
2 Services pour I'étudiant

Vivre a ’'UH2MC






B B N E N N ACTIVITES CULTURELLES ET SPORTIVES

Chague année, I'Université Hassan II Mohammedia-Casablanca programme des activités culturelles,
artistiques et sportives organisées par les étudiants et au profit des étudiants dans les différents sites de
I'Université.
Ce programme annuel vient renforcer les activités des clubs et associations d’animation culturelle au sein
des établissements relevant de 'Université et crée par conséguent, la transversalité et l'interaction entre
les étudiants des différentes composantes de 'Université.
Le programme des activités culturelles et sportives a pour but de :

e Créer un espace culturel et sportif pour les étudiants ;

e Valoriser limage de 'Université ;

e Contribuer a la responsabilisation des étudiants ;

e Contribuer a 'animation culturelle et sportive du campus universttaire ;

* Renforcer le sentiment d’appartenance a I'Université en se mobilisant autour des projets cultu-
rels et compétitions sportives.

En plus des activités culturelles et sportives des étudiants marocains, I'Université accorde aussi une
place importante a celles des étudiants étrangers.

La programmation toune autour des activités suivantes :

7 Les activités culturelles
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e Forum de I'étudiant

Dans le cadre du cycle des conférences ouvertes, 'Université invite des personnalités du tissu socio-
économique et politique qui animent des conférences au profit des étudiants.

¢ Printemps de I’étudiant «Ichraqat»

Le Printemps de I'Etudiant est une manifestation annuelle qui regroupe les meilleures prestations ar-
tistiques et culturelles des étudiants, validées par une commission désignée a cet effet. | comprend
théatre, musique, chant, poésie, peinture etc. 'ensemble des mellleures prestations sont primées lors
du Printemps de I'Etudiant au mois de mars. La programmation est arrétée conjointement avec les coor-
donateurs des activités culturelles au niveau des établissements relevant de I'Université.

A

9

e Patrimoine des civilisations
Cet événement se veut un pont de rencontre, de fratemité et de paix entre tous les étudiants de I'Uni-
versité. Son rdle consiste a refléter toute la dimension civilisationnelle et culturelle arabo-musulmane
et africaine a travers des chants, musiques, danses, défiés de tenues traditionnelles, conférences et
expositions d'objets d'art.

¢ Journées d’information et de sensibilisation

Sous le theme : « LUniversité et la santé », une série de rencontres entre les médecins et les étudiants
ont lieu dans le but de sensibiliser les étudiants sur les maladies chroniques et les themes d'actualité.

SSAN I MOHAMMEDIA-CASABLANC
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ACTIVITES CULTURELLES ET SPORTIVES B B H N B =

¢ Activités inter-établissements
Les étudiants peuvent s'inscrire dans les ateliers encadrés par des enseignants ou par des profession-
nels : atelier de théatre, ateliers de musique et chant, atelier des arts plastiques, etc.

¢ Festival Intenational du Théatre Universitaire de Casablanca (FITUC)

Cette manifestation prévoit des représentations théatrales données par des troupes universitaires ve-
nues de plusieurs pays aux cotés de troupes universitaires et professionnelles marocaines. Elle am-
bitionne de mieux impliquer les troupes nationales et de favoriser la promotion du théatre universitaire.

¢ Festival International d’Art Vidéo de Casablanca (FIAVC)

Cette manifestation internationale se veut une plate-forme dédiée aux jeunes créateurs marocains et
étrangers pour enrichir leur savoir-faire et leurs connaissances dans le domaine de l'art vidéo, du repor-
tage et de la fiction.

? Les activités sportives

Chague année, 'Université Hassan | Mohammedia-Casablanca organise des activités sportives selon
un programme bien établi et en fonction de la programmation arrétée par la Fédération Royale Marocaine
des Sports Universitaires:

e Championnat inter établissements

a. Tournoi local des jeux collectifs :
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Pour la constitution des équipes, les meilleurs joueurs (gargons et filles), qui vont représenter 'Université
Hassan | Mohammedia-Casablanca aux compétitions du championnat national des jeux universitaires,
I'Université organise un tournoi local des jeux collectifs entre les différentes équipes de ses établisse-
ments dans les disciplines suivantes :

® Hand-ball (garcons et files)
® \olley-ball (garcons et files)
® Basket-ball (gargons et files)

<
% ¢ Football gargons

_ e Echecs

[A8)

Tg b. Cross :

S

< Pour le choix des mellleurs étudiants athletes des différents établissements de 'Université pour repré-
- senter 'Université dans le cross national, 'Université organise un cross local fille (3000m) et un cross
p= local gargon (5000m).

; e Championnat National / inter Universités marocaines

— Comme chague année, les équipes de I'Université Hassan | Mohammedia-Casablanca participeront
?j aux eliminatoires du championnat national des jeux universitaires dans les disciplines suivantes et selon
ﬁ le planning établi par la Fédération Royale Marocaine des Sports Universitaires :
= e Hand-ball (filles et garcons)

N )

rgur e \olley-ball (filles et gargons)

- o Basket-ball (files et garcons)



B B H E N E SERVICES POUR LETUDIANT

o Athlétisme
® Tennis de table
* Rugby
e Cross national universitaire
¢ Cross national universitaire
'UH2MC participera au cross universitaire qui connaitra la participation des équipes de cross (gargons
et files) des autres Universités marocaines.

En plus des activités sportives de I'Université, d'autres activités sportives sont organisées par les établis-
sements relevant de I'Université.

2 Service de scolarité

Chaque établissement dispose d'un service de scolarité qui renseigne les étudiants sur :
e |es pré-inscriptions et les inscriptions,
e | amise en place du LMD,
e [escours, TDet TR,
e | es controles et les relevés des notes
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e | es différentes attestations.

2 Service Médical

Dans le cadre de la convention ayant pour objet I'nygiene universitaire, signée par le Ministre de la Santé
et le Ministre de I'Education Nationale, de I'Enseignement Supérieur, de la Formation des Cadres et de
la Recherche Scientifique, il a été mis en ceuvre un programme de développement et de promotion de
la santé universitaire, notamment, a travers :

e | a disponibilité d’'une infirmerie dans chague site,

e |offre de soin par un personnel paramédicale,

e ['examen médical des étudiants du 1er cycle universitaire,

e | a consultation médicale a la demande,

e | es soins médicaux et paramédicaux,

e | 'orientation vers la consultation médicale spécialisée,

e Le contrdle de I'état d'hygiene des établissements universitaires,

e ['organisation des campagnes de sensibilisation et d'information en matiere de santé,

e | e controle de I'état de I'hygiene alimentaire et de I'nygiéne et la sécurité du milieu universitaire.



SERVICES POURLETUDIANT H H B H H N

2 Assurance

LUH2MC a souscrit auprés de 'agent «Pyramides assurances» &ffilié au groupe «Wafa assurance»,
une assurance pour les étudiants de tous les établissements qui en relevent «Assurance Attalib». Cette
assurance souscrite en 2006, renouvelée tacitement chaque année, est de type responsabilité civile et
garantit la protection des étudiants au prix de 18 dh.

2 Bourse

Dans ce cadre, 'UH2MC :

e Diffuse, dans les délais, les différentes propositions de bourses offertes par des organismes gou-
vemementaux et privés,

e Facilite la réception des bourses octroyées par le ministere de I'enseignement supérieur dans les
brefs délais,

e Soutient les étudiants de doctorat les plus méritant dans leur démarche pour avoir une bourse de
recherche octroyée par le ministere chargé de la recherche scientifique.

Ainsi, les étudiants ont la possibilité de bénéficier des bourses suivantes :
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e Des bourses de formation initiale qui sont attribuées en fonction des criteres (charges parentales,
éloignement du domicile familial, ...). Ces bourses sont attribuées pour une période de 9 mois
(Ter et 2eme cycle),

e Des bourses de mérite qui sont octroyées aux étudiants en masters et en doctorat pour une
période de 12 mois,

e Des bourses de recherche d'un montant de 2300 Dhs par mois attribuées par le CNRST aux
étudiants doctorants les plus méritants,

e La fondation Mohamed VI octroie également, chague année, une bourse de mérite «STIHQAQ»
pour gratifier les étudiants ayant réussi avec excellence aux examens du baccalauréat.
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@ 7 Bibliotheques

%)

§ Chagque établissement de I'Université dispose d’'une bibliotheque mettant au service des étudiants
%ﬂ toutes la documentation dont ils ont besoin durant leurs études (ouvrages, revues, theses, etc...).

u

A

e | es documents sont prétés pour la consultation sur place, pour la photocopie ou pour 'emporter
chez vous,

N

vii

e [ es documents ne sont accordés en prét ou en consultation que contre la remise de la carte
d'étudiant ou de bibliothéque.
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Lemprunt et le retour de tous les documents se font au guichet de prét de votre établissement.

‘acces aux revues sous format électronique (sciences directes ...) peut se faire a distance via le site
web de 'Université www.univh2m.ac.ma

Un projet de bibliotheque numérique reliant 'ensemble des bibliotheques des établissements de 'Uni-
versité est en cours.



B B H E N E SERVICES POUR LETUDIANT

7 Internet

La connexion wifi est disponible dans tous les établissements de I'Université.

2 Programme INJAZ

Dans le cadre du programme «INJAZ» destiné aux étudiants :

e Nouveaux inscrits en 1ére année des cycles ingénieurs, master et doctorat des facultés des
sciences et facultés des sciences et technigues,

e Inscrits en master et en doctorat des facultés des lettres et des sciences humaines, des sciences
juridiques, économiques et sociales, de 'ENCG et de IlENSET

e inscrits a partir de la 3éme année de 'ENCG et ITENSET.

2 Service de photocopie

Un guichet de photocopie est a la disposition des étudiants, dans chaque établissement, a un prix
étudiant.
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2 Salle de priére

Tous les établissements de I'Université disposent d'une salle de priere pour étudiants.

? Buvette

Chaqgue établissement de I'Université est équipé d'une buvette pour étudiants a des prix réduits.

? Transport
Les différents établissements de I'Université sont desservis par des lignes de bus :

¢ Pour le Campus Mohammedia :
e Ligne 906 : Alia — Facultés — Mansouria,
e Ligne 905 : Bni Yekhlef — FLSHM,
e [igne 900 : Sidi Balyout — Ain Sbaa — Facultés,
e [ igne 800 : Sidi Bermoussi — Ain Harrouda — Facultés,
e [igne 400 : Ain Harrouda — Alia — Facultés,
e | igne reliant Bouznika — Facultés,
e Ligne reliant Ben Slimane — Facuilté.

UNIVERSITE HASSAN I MOHAMMEDIA-CASABLANCA
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¢ Pour le Campus Casablanca - Ben M’Sik :

Ligne 800 : Mohammedia — Sidi Bernoussi pulis ligne 170 vers les facultés,

Ligne 170 : Sidi Beroussi — Hay Mohammedi — Facultés,
Ligne 143 : Al Oulfa — Facultés,

Ligne 105 : Sidi Maérouf — Facultés,

Ligne 99 : Sidi Bernoussi — Sidi Moumen — Facultes,

e Ligne 97 : Maarif — Facultes,

Ligne 96 : Sidi Bemnoussi — Douar Sekouila — Facultés,

Ligne 93 : Garage Allal — Facultés,

Ligne 32 : Hay mohammadi — Facultés,

Ligne 32-Bis : Mohammedia — Facultés,

Ligne 10 : 10 Place wadi El Makhazine - Facultés.
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¢ Pour le Campus Casablanca - Ain Sbaa :

e Ligne 23 : Centre ville — Facultés — Ain Sbaé,

e [igne 24 : Facultés — Bemoussi,

e Ligne 33 : Centre ville — Facultés — Bernoussi,
e [igne 85 : Ain Chock — Facultés — Bernoussi,
e [igne 122 : Sidi Maérouf — Facultés,

e [igne 139 : Centre vile — Facultés.

SABLANCA
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7 Regles de bonnes conduites
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Suivre des études a 'lUH2MC c’est respecter un certain nombre de régles, notam-
ment les régles élémentaires de bonne conduite dictées par la Loi n° 01-00.

2 ARTICLE 69 :

Sont considérés comme étudiants au sens de la présente loi, les bénéficiaires de services
d’'enseignement et de la recherche régulierement inscrits dans les établissements d'ensei-
gnement supérieur public et privé en vue de la préparation d'un dipléme en formation initiale.

2 ARTICLE70:

Tout étudiant jouit de la liberté d'information et d'expression dans les enceintes et locaux
des établissements d’'enseignement supérieur et des services communs, dans la mesure
ou l'exercice de cette liberté ne nuit pas au fonctionnement normal de ces établissements
et services, ainsi qu'a la vie communautaire estudiantine, et aux activités des personnels
enseignants, administratifs et techniques.

2 ARTICLE 71 :

Les étudiants participent a la gestion des établissements qui les accueillent et des services
d'ceuvres sociales dans les conditions prévues par la présente loi et les textes pris pour son
application.
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ls participent également a I'organisation des activites culturelles et sportives dans le cadre
d'associations regulierement constituées et fonctionnant conformément a leurs statuts. Ces
associations peuvent bénéficier du soutien matériel et financier de I'Etat.

7 ARTICLE 72:

Dans le cadre des lois et reglements en vigueur, les étudiants peuvent se constituer en asso-
clations ou organisations ayant pour objectifs de défendre leurs intéréts.

< 2 ARTICLE 73:

5 Les étudiants sont tenus de respecter le reglement intérieur des établissements d'enseigne-
2D ment et des services d'ceuvres sociales qui les accuelllent.

(0p]

O Sans préjudice de l'application des autres dispositions Iégislatives ou réglementaires, les
= actes contraires a ces reglements exposent les contrevenants a des sanctions disciplinaires
i selon une procédure et une graduation déterminées par voie réglementaire.

S 2 ARTICLE 74 :

- Conformément aux dispositions Iégislatives et réglementaires relatives a la protection des
5 personnes handicapées, les étudiants affrontant des difficultés physiques, psychiques ou
{1 cognitives doivent faire 'objet de mesures particulieres dans les établissements qui les ac-
L cueillent.

L En plus de ces regles de bonnes conduites, des réglements intérieurs sont dispo-
= nibles dans chaque établissement.
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